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ANUNT

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA RESITA
scoate la CONCURS functia de Director medical

In conformitate cu prevederile art.181 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, Ordinului M.S.P. nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei — cadru de organizare
§i desfégurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director
din spitalele publice, cu modificari si completdri ulterioare

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Judetean de Urgent Resita, str. Fagarasului nr.18,
n perioada 27.05.2019 - 31.05.2019.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice.

Criteriile generale sunt urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face
incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

C) au o stare de sénatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urméitoarele:

1. sunt absolventi de invatamant universitar de lungs durats, cu diploma de licenta sau
echivalentad in domeniul medicina, specializarea medicina;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s& continad urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

c) copie de pe diploma de licents sau de absolvire, dupa caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist:

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atest# vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria réspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politics, asa cum este
definita prin lege;

i) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberats cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Concursul/examenul cuprinde urmétoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului; _
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selectie.

s



Calendarul desfasuririi concursului/examenului:

Nr.crt. Etapa concursului Data si ora
desfasurarii probelor
1. Termen de inscriere a candidatilor 06.05.2019— 17.05.2019 ora 15
2. Selectia dosarelor de concurs 20.05.2019, ora 10*
3. Afisarea la sediul unittii a listei cu rezultatul 20.05.2019, ora 15%
verificarii dosarelor de inscriere
4. Termen limita depunere contestatii la rezultatul 21.05.2019, ora 15°°
selectiei dosarelor
5. Afigsarea la sediul unitétii a listei cu rezultatul final al 22.05.2019, ora 15%
verificrii dosarelor de inscriere
6. Sustinerea testului grild/lucrare scrisi de 27.05.2019, ora 10*

verificare a cunostintelor din legislatia
specifica postului

7. Afisarea la sediul unittii a listei cu rezultatul 28.05.2019, ora 15%
obtinut la sustinerea testului gril&/lucrarii scrise

8. Termen limité depunere contestatii la rezultatul 29.05.2019, ora 15%
probei scrise

9. Solutionarea contestatiilor i afisarea 30.05.2019, ora 15%
rezultatelor contestatiilor la test-grild/lucrare
scrisd

10. | Sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe | 31.05.201 9, ora 10
o tema din domeniul de activitate al postului
Interviu de selectie

11. | Afigarea la sediul unitatii a rezultatelor finale 03.06.2019, ora 15%

12. | Termen limité depunere contestatii la rezultatul 04.06.2019, ora 15%
final al concursului

13. | Afisarea la sediul unitatii a rezultatelor dupa 05.06.2019, ora 15
solutionarea eventualelor contestatii si finalizarea
concursului

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s& obtina in cadrul concursului/examenului
media finald cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finald a fiecarui
candidat se calculeaza cu doui zecimale, ca medie aritmeticad a notelor obtinute la probele de
evaluare.

Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea descrescatoare a
mediilor, candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candidatilor se face pe
baza mediei obfinute la testul-grild/lucrarea scrisé de verificare a cunostintelor, iar la mentinerea
egalitatii, pe baza notei obtinute la interviul de selectie.

Inscrierile se fac la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Resita in perioada 06.05.2019 —
17.05.2018.

Temele-cadru pentru proiectul/lucrarea de specialitate, bibliografia si calendarul de
desfasurare a concursului sunt afisate pe site-ul unitatii www.spitaluljudeteanresita.ro .

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Judetean de Urgents Regita, Serviciul
Resurse Umane la tel. 0255/ 227830.




