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ANUNT

Resita, Str.Fagarasului Nr.18,
Tel: 0255/227830, Fax: 0255/218760

e-mail: sju.resita@gmail.com; Cod fiscal:1061626

Spitalul Judetean de Urgenta Resita, organizeaza la sediu, concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarelor functii contractuale de executie, vacante:

NR. FUNCTII NR. SECTIE / COMPARTIMENT / SERVICIUL
CRT. POSTURI

1. asistent medical principal 1 Centrul de Hemodializa Renala

2. asistent medical principal 1 Sectia Neonatologie

3. asistent medical principal 1 Sectia Psihiatrie

4. asistent medical principal 1 Boli Infectioase

5. asistent medical principal 1 Sectia Pneumologie —
Comp.Pneumologie acultj

6. asistent medical 1 Sectia Cardiologie

7. asistent medical 1 UPU

8. asistent medical 1 Ambulatoriu integrat — Cabinet Pediatrie

9. | asistent medical debutant 1 Sectia Medicina Interna |

10. | asistent medical debutant 1 UPU

11. | asistent medical debutant 2 Sectia Neurologie

12. | asistent medical debutant 3 Sectia Pneumologie — Comp. TBC

13. | asistent medical debutant 1 Sectia Pediatrie

14. | infirmiera debutanta 2 AT.L

15. | infirmiera debutanta 3 Sectia Medicina Interna |

16. | infirmiera debutanta 2 Sectia Chirurgie

17. | infirmiera debutanta 2 Sectia Neonatologie

18. | infirmiera debutanta 2 Sectia Cardiologie

19. | infirmiera debutanta 1 UPU-SMURD

20. | infirmiera debutanta 2 Sectia Psihiatrie

21. | infirmiera debutanta 2 Sectia Neurologie

22. | infirmiera debutanta 1 Sectia Oncologie

23. | infirmiera debutanta 1 Comp. HIV/SIDA

24. | infirmiera debutanta 3 Sectia Pneumologie — Comp. TBC

25. | infirmiera debutanta 1 Sectia Pediatrie

26. | Ingrijitoare 2 UPU-SMURD

27. | Ingrijitoare 2 Boli Infectioase

28. | Ingrijitoare 1 Comp. HIV/SIDA

29. | Ingrijitoare 2 Comp. Dermatovenerologie

30. | Ingrijitoare 2 Sectia Pediatrie

31. | brancardier 1 Sectia Neurologie
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Dosarul de concurs: Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs

1.

2.

7.

care va contine urmatoarele documente:

cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii

curriculum vitae.

Actele depuse Tn copie xerox vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatji copiilor cu acestea.

Conditii de participare la concurs:

Conditii_generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditile prevazute de art.3 din

Anexa la HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Condlitii specifice::

1. pentru ocuparea postului de asistent medical debutant:

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau
- diploma de studii postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr.
797/1997
2. pentru ocuparea postului de asistent medical:
- diploma de scoald sanitara postliceald sau echivalentd sau
- diplomad de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.
797/1997
- minim 6 luni vechime Tn specialitate studiilor absolvite.
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3. pentru ocuparea postului de asistent medical principal:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- studii postliceale absolvite cu diploma - scoala sanitara postliceald sau echivalentd sau
diploma de studii postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr.
797/1997;

- absolvent al examenului de grad principal;

- minim 5 ani vechime in specialitate studiilor absolvite

4. pentru ocuparea postului de infirmier debutant, brancardier, ingrijitoare:
- studii generale

Locul, termenul, data si ora la care se depun dosarele de concurs
Dosarele de concurs se depun la Serviciul R.U.N.O.S., in perioada 25.05.2015 — 05.06.2015
pana la ora 15%.

Data, ora, locul probelor concursului

1. pentru ocuparea posturilor de asistent medical:
Concursul consta, in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de inscriere 09.06.2015 ora 9%

2. probascrisa indatade _15.06.2015 ora 9%
3. interviul in data de 19.06.2015 ora 9%

2. pentru ocuparea posturilor de infirmier debutant, brancardier, ingrijitoare:
Concursul consta, in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
1. selectia dosarelor de inscriere 09.06.2015 ora 9%
2. probascrisd indatade _22.06.2015 ora 9%
3. interviul in data de 26.06.2015 ora 9%

Bibliografia

. pentru ocuparea posturilor de asistent medical :

e E. Dorobantu, V.Ghidu, M.Zamfir: 1150 de teste nursing—Ed. Viaia Medicala
Roméaneasca

e L.Titirca: ingrijiri speciale acordate pacientilor de citre asistentii medicali —
Ed. Viata Medicala Romaneasca

e L.Titirca: Urgente medico chirurgicale — Ed.Medicala, 2005
L.Titirca: Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali -
Ed.Viata Medicala Romaneasca, 1997

2. pentru ocuparea posturilor de infirmier, ingrijitor, brancardier:

¢ Programul National de pregatire a infirmierelor, Editura Alma Mater, O.A.M.M.R, 2012
MODUL lll. Tehnici de ingrijire, MODULUL IV. Acordarea ingrijirilor de igiena pentru

persoanele ingrijite si ingrijirea spatiului in care se afla persoana ingrijita.

¢ Ordinul MS 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru bata nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale

MANAGER,
Dr. Dumitru SECASAN



